
 
 
 
 
 
 
 
 
Vandaag, 11 februari 2010, heeft een NVLT delegatie met de KLM en bonden gesproken 
over de functiewaarderingsproblematiek van de GWK. 
 
Door het opstellen en vastleggen van onderstaande tekst zijn wij van mening dat er een 
opening is voor verder overleg. 
 
Over deze tekst zal op maandag 15 februari een speciale bestuursvergadering worden 
belegd waarin wij een besluit zullen nemen hoe wij verder gaan in het proces. 
 
Tekst; 
 
Partijen (exclusief NVLT) nemen kennis van het standpunt van de NVLT dat een toelage Part 
66 een mogelijk oplossing is voor de door de NVLT geformuleerde GWK-problematiek en 
zien voorstellen in dat kader tegemoet. 
 
Partijen (exclusief NVLT) begrijpen van de NVLT dat zij in het licht van de gevoerde 
discussie haar brief van 8 februari 2010 opnieuw wil bezien. 
 
Betrokken partijen (exclusief NVLT en VHKP) tekenen daarbij aan dat zij onvoorwaardelijk 
achter het in de CAO (protocol herziening T-systeem 24-4-1990) beschreven proces van 
functiewaardering staan en stellen vast dat naar hun mening in deze dit conform de 
uitgangspunten heeft plaatsgevonden. NVLT zal binnen twee weken haar standpunt kenbaar 
maken. 
 
KLM is van mening dat de erkenning door alle partijen van het bovenstaande voorwaardelijk 
is voor verder overleg en dat daarmee OJT geen thema meer is. 
 
In het licht van de discussie hebben partijen besloten de beroepstermijn ingaande 10 februari 
2010 te stellen op 8 weken. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
De delegatie bestaande uit; 
Dirk Jan van den Heuvel, Joep Quik, Hans Prins en Ron Scherft 


