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Nieuwsbrief februari 2010 

5 februari 2010  

 

Functieomschrijving KLM GWK  

In haar brief van 4 februari 2010 aan de collega GWK/OJT assessoren laat de KLM jullie weten dat de 
commissie van deskundigen tot een eindconclusie is gekomen ten aanzien van de waardering van de GWK 
functie. 

De brief wekt de indruk dat er consensus is in de beslissing van de functiedeskundigen. 
Die indruk is onjuist!!! 
De functiedeskundige van de NVLT heeft niet ingestemd met de inhoud van de brief. Ook kon er binnen de 
commissie geen consensus bereikt worden over de vraag of het niet waardeerbaar zijn van de AML privileges 
naar buiten gecommuniceerd moest worden. Dit laatste is uiteindelijk en tegen de zin van onze deskundige dan 
ook niet gebeurd. 
De brief van 4 februari doet vermoeden dat de AML privileges zijn meegewogen.  
Dit is niet zo! 
Dat betekent dat wij het standpunt moeten innemen dat wij niet achter deze brief staan. De waardering van de 
functie mag naar de mening van KLM dan wel correct zijn maar als er elementen zijn die niet gewogen kunnen 
worden zal daar een arbeidsvoorwaardelijke oplossing voor moeten worden gevonden. 

Zoals de brief al aangeeft, het is jullie toegestaan in beroep te gaan tegen de indeling in T31. 

Als je in beroep wilt gaan, is de NVLT en zijn kader bereid te helpen in de procedure. 

KLM doet voorkomen alsof het proces nu is afgerond en de OJT assessoren op basis van de uitkomst weer hun 
werkzaamheden kunnen gaan uitvoeren. Wij zijn het hier niet mee eens. Zolang er geen discussie is gestart over 
de AML privileges, de onwaardeerbaarheid daarvan en de wijze waarop dit element wel gewaardeerd gaat 
worden, staan wij niet achter de uitkomst. Ons standpunt en daarmee ons advies zal dus gehandhaafd blijven!  

 

Met vriendelijke groet 

Bestuur NVLT 

 

 

 


